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新聞資訊- 

基本工資補貼方案  1/17 開放線上申請  

營收衰退 2 成可提出 將辦 33 場說明會  

去年疫情衝擊國內內需產業，為減緩企業因今年基本工資調整所造成的負擔，

日前宣布基本工資補貼方案，營收衰退 20%的企業符合申請條件。經濟部表示，申

請系統將於 111 年 1 月 17 日上線，受理事業單位申請，凡與內需服務業相關的產

業如農業、批發零售業、餐飲業等服務業，或受疫情連帶影響的製造業如食品製造

業等業者均可提出。 

為讓事業單位瞭解申請細節，經濟部即日起至 1 月 20 日期間，將於北、中、

南及離島舉辦補貼說明會，全部共 33 場，報名網址

https://forms.gle/SJPwx1XFnUCeHcPD7，亦可撥打客服專線(02)7752-3600 洽

詢申請資格及補貼內容。 

經濟部指出，基本工資補貼方案的要點已在 110 年 12 月 28 日公布，申請事

業只要符合 110 年 9 月及 10 月營收較 109 年同期衰退 20%的條件，且設立投保

單位者，將由政府補貼雇主因基本工資調漲所增加的成本，連續補貼 6 個月。 

補貼額度，今年 1 到 6 月投保薪資在 25,250 元級距的員工人數及部分工時員

工人數（投保薪資 24,000 元以下級距者），分別以每人每月 1,000 元及 560 元計算
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補貼；但每個月補貼人數上限，以去年 10 月 31 日投保在 24,000 元、25,200 元等

二個投保薪資級距的員工人數及部分工時員工（投保薪資 23,100 元以下級距者）

人數為限；至於 65 歲以上員工及永久居留的外籍人士，也可以其職業災害或勞保

投保身分列入補貼計算。 

近期內需服務業者反應各項經營成本增加，陸續傳出調漲售價，經濟部呼籲，

如業者因基本工資調漲而增加人事成本，政府已提供基本工資補貼方案，透過補貼

資源挹注，可以減輕企業的人事成本負擔，也希望業者能暫緩調漲售價。 

  經濟部強調，企業也應肩負企業社會責任，如果於補貼期間有違反勞動基準

法第 21 條有關基本工資規定而遭裁罰者，或經公平會、法務部等查獲於補貼期間

有不法哄抬物價等行為，經濟部將撤銷並追回補貼款。 

【資料來源：本文援引 111 年 01 月 12 日外籍勞工通訊社】 
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公司登記線上申辦  可同時完成稅籍變更  

為讓企業在設立後採線上辦理「變更登記」時享受更多方便性，經濟部商業司

表示，即起透過「公司與商業及有限合夥一站式線上申辦」系統辦理變更登記，若

有涉及稅籍變更登記事項，可在線上申請同時送件到稅籍登記機關，免去奔波多個

申登機關的不便。 

過去公司或商業辦理變更登記時，無法透過線上申辦併案送件到國稅局，須另

外檢附相關變更文件至稅捐機關辦理稅籍變更。商業司指出，經濟部與財政部合作

以資料傳輸共享方式，透過線上服務簡化以往民眾需準備紙本以郵寄或臨櫃辦理的

送件程序。另外，線上申辦系統也可協助企業完成成立勞保及健保投保單位、申請

進出口廠商登記、工作規則核備等多項跨機關送件服務。 

商業司提醒，自 110 年 11 月下旬起，若因遷址前往一站式線上申辦系統辦理

變更登記，要勾選同意跨機關遷址通報，即可取得「公司/商業地址遷移跨單位通報

服務」，透過整合服務將企業變更後的地址通報至國稅局、勞保局、健保署、台灣自

來水公司、台電公司、台北自來水事業處，直接完成地址變更，不用再另外前往各

業務窗口辦理變更地址，預計今年初將再把車輛監理機關也納入通報範圍。 

【資料來源：本文援引 111 年 01 月 07 日外籍勞工通訊社】 
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移工確診肺結核  雇主應協助在台治療  

衛生福利部公告修正「受聘僱外國人健康檢查管理辦法」部分條文，移工定期

健康檢查時程計算，一律以「聘僱許可生效日」起算。此外，過去移工感染肺結核，

必須由雇主同意，才能在台接受治療，此次修正相關條文，刪除雇主意願書為申請

都治服務的必要文件，雇主亦有義務協助移工完成該申請，以保障移工工作權。相

關規定自 111 年元月起施行。 

由於肺結核治療期間長達六個月，因此過去移工若經確診為肺結核，必須有雇

主的同意才能申請都治服務並在台治療，以兼顧勞僱雙方的權益。不過有部分雇主

在移工感染後，要求簽下自願返國同意書，因此移工團體認為此規定已嚴重違反人

權，要求衛福部修法。 

過去移工確診肺結核時，雇主可於收到診斷證明書次日起 15 日內，檢附診斷

證明、雇主協助受聘僱外國人接受治療意願書、移工接受都治服務同意書，向當地

衛生局申請服務，移工即可留台治療。此次修正健檢辦法第九條，刪除雇主協助受

聘僱外國人接受治療意願書為應備文件，避免在移工同意接受治療的情況下，聘僱

許可仍遭廢止，或染疫後失聯，造成社區防疫風險。 

此外，該條也修改相關文字，雇主應協助移工申請都治服務，課予雇主協助移

工治療的義務。 
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為使雇主及移工瞭解此項規定，疾病管制署已製作中外文版宣導海報及常見問

答，移工確診肺結核或結核性肋膜炎（多重抗藥性結核病除外）個案，配合都治服

藥 14 天，幾乎不具傳染力，確實規則服用六個月以上，多可完成治療。但若移工

未配合都治累計達 15 日以上，或後續診斷為多重抗藥性結核病，將視為健檢不合

格，地方衛生局將核發不予備查函，並復知勞動部及內政部移民署廢止聘僱許可及

限制入境註記。 

移工完成都治藥物治療，且經地方衛生局認定完成，即視為健檢合格。 

COVID-19 疫情變化快速，此次健檢辦法修正，新增第 13 條之 1， 中央衛生

主管機關得依國內疫情防治或勞動輸出國疫情評估所需，調整移工依第 5 條第 1 項

第 2 款（入國三日內健檢）、第 3 款（定期健檢）及第 11 條第 1 項（補充健檢）健

康檢查辦理期限。  

為避免因前述健檢措施調整後，造成兩次健檢間隔過短，第 2 項明訂，定期健

檢與最近一次接受健檢間隔未滿 3 個月，雇主得於定期健檢期限 7 日前，檢具最近

一次健檢報告，向地方衛生局申請免辦該次健檢。 

【資料來源：本文援引 111 年 01 月 03 日外籍勞工通訊社】 
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民眾聘僱非法移工  最重可裁罰 75 萬元 

可透過系統查詢合法業者應有書面契約  

台北市政府勞動局表示，觀察近年違反就業服務法的案件，發現民眾常因不

熟悉法令或無相關經驗，透過自行上網、來源不明的名片，或經他人媒介，以致

聘僱到非法移工而誤觸法令，遭裁罰新台幣 15 萬元以上 75 萬元以下罰鍰。勞動

局提醒，民眾可透過勞動部查詢系統，或要求仲介提出許可證，確認是否為合法

經營的私立就業服務機構，且雙方須簽訂書面契約，均可作為是否合法聘僱的判

斷。 

勞動局指出，目前勞動部勞動力發展署設有「私立就業服務機構查詢系統」

（https://agent.wda.gov.tw/agentext/agent/QryAgent.jsp），有聘僱移工需求

的民眾，可用公司名稱、統一編號等資料，確認是否為合法登記在案的合法仲介。

此外，該系統也公開近年仲介評鑑成績，可透過評鑑等級篩選，亦可由地圖搜尋，

找尋最近或方便前往的仲介公司。 

現行就業服務法第 34 條第 1 項及第 2 項規定，私立就業服務機構應依法向主

管機關申請設立，經發給許可證後始可從事就業服務業務，未經許可，不得從事

就業服務業務。 

勞動局長陳信瑜強調，若以「個人」名義經營絕非合法仲介公司，而坊間網

站或名片常有不肖業者強調「政府立案」絕對合法，導致民眾因此受騙，提醒有
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聘僱移工需求的民眾，可要求仲介出示私立就業服務機構許可證，或至勞動部勞

動力發展署私立就業服務機構查詢系統，確認該仲介是否可合法從事就業服務業

務。 

另外，就服法第 40 條第 1 項第 1 款規定，仲介必須與雇主簽訂書面契約，勞

動局強調，對方若是於聘僱過程皆未簽定契約成立委任關係，非常可能是非法仲

介，提醒民眾務必提高警覺。且民眾需有勞動部核發的「招募許可函」始可聘僱

移工，若聘僱過程順利，雇主會收到「聘僱許可函」及「就業服務費」的帳單，

亦可作為仲介是否有合法為雇主辦理相關事務的判斷。 

【資料來源：本文援引 111 年 01 月 14 日外籍勞工通訊社】 
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資訊分享-小心年菜藏飲食陷阱   

營養師教 5 撇步防範過好年 

農曆春節將屆，親友圍爐相聚難免吃吃喝喝，飲食常不自覺過量，導致熱量

超標、血糖上升，對糖尿病友更是一大考驗，但中榮埔里分院營養師提醒民眾，

考量健康仍要節制飲食，糖友更要秉持均衡飲食為原則，善用 5 撇步開心過年。 

 

 

 

 

 

 

 

 

台中榮總埔里分院指出，過年圍爐菜色比起平時豐盛，像佛跳牆、糖醋魚、

蘿蔔糕、米糕、酥炸金元寶等常見傳統年菜，多用油炸、油煎、糖醋、勾芡等烹

調方式料理，相較於清蒸、川燙等較不健康，一頓年菜熱量往往超過建議的 2 至 3

倍。 

該院營養科表示，年菜美食藏有熱量超標、血糖上升等飲食陷阱，一般民眾
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要注意，糖友更不能不防，過年時仍應均衡飲食，並善用食物份數代換、3 低 1 高、

多動 531、自我監控、定時服藥，透過這「5 撇步」有效穩定血糖過好年。 

該院營養師劉郁庭說，撇步一「均衡飲食」適量攝取全穀雜糧、蔬菜、水果、

豆魚蛋肉、油脂與堅果種子、乳品等 6 大類食物，獲取人體所需營養素；撇步二

「3 低 1 高」即飲食攝取應低油、低鹽、少加工，更要高纖，每餐最少 1 拳頭蔬菜

量。 

撇步三「食物份量代換」透過食物代換適量攝取，像是蘿蔔糕 4 片或佛跳牆

中 1 拳大的芋頭，等同 1 碗飯，別重複食用；撇步四「多動 531」每周至少運動 5

天，每次 30 分鐘，心跳至少 100 下；撇步五「遵醫囑」定時服藥，切勿自行中斷。 

台中榮總埔里分院也提醒民眾，除了飲食更要均衡，維持運動習慣，定時服

藥監測血糖等 5 撇步外，更要注意含糖飲料改為無糖或水分攝取；此外，面對疫

況嚴峻，須落實勤洗手、戴口罩、量測體溫等防疫措施，才能開心健康迎接新的

一年。 

【資料來源：本文援引 111 年 01 月 26 日元氣網 https://health.udn.com/health/story/6037/6061734】 


