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新聞資訊- 

9/1 起路口安全大執法   警方加強取締  

汽機車不停讓行人最高罰 3,600 元  

內政部長徐國勇及交通部長林佳龍 1 日共同主持「路口安全大執法」記者會，

針對汽機車不停讓行人等 5 大重點，即日起警方將加強取締，展現政府對路口安全

的重視與執法決心，提醒汽機車駕駛人行經路口，應減速慢行、停讓行人、尊重「行

人路權」，以確保用路安全。 

徐國勇表示，取締只是手段，安全才是目的，維護路口通行安全，駕駛人和行

人都需要共同遵守規範，呼籲汽機車駕駛人行經路口或轉彎時，應減速慢行、停讓

行人、尊重「行人路權」；行人也應依規定行走行人穿越道，不闖越車道行走，並遵

守號誌、標誌、標線及指揮規定，通行才有保障。 

內政部表示，為維護路口安全規劃為期 1 個月路口安全大執法工作，執法 5 大

重點項目為「汽機車不停讓行人」、「車輛轉向不暫停讓行人優先通行」、「汽機車闖

紅燈及紅燈右轉」、「行人未依規定行走行人穿越道」及「行人未依標誌、標線、號

誌指示或手勢指揮穿越道路」等，期望國人共同遵守，平安通過每個路口。 

根據交通部統計，108 年全國道路交通事故 30 日內死亡人數為 2,865 人，較

107 年增加 85 人；109 年 1 至 5 月為 1,221 人，較去年同期增加 47 人，經分析

約有 6 成發生於路口，其中行人死亡人數近 4 成亦發生於路口；路口行人致死事故
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肇因以車「未注意車前狀況」、車「搶越行人穿越道」及行人「未依規定行走行人穿

越道、地下道、天橋而穿越道路」為前 3 肇因。 

內政部警政署表示，104 年至 109 年 6 月份針對「車不讓人」、「行人違反路權」

違規行為舉發件數，由 104 年 87 萬 9,698 件增加到 108 年 138 萬 1,063 件，而

109 年 1 至 6 月份已舉發 77 萬 9,110 件，執法強度逐年增加，也顯示民眾守法觀

念尚待加強。 

警政署指出，針對車輛不停讓行人先行，訂有 3 點取締認定原則：一、路口無

人指揮時，汽車在行人穿越道上以距離行人行進方向一個車道寬（約 3 公尺）以內

及前懸已進入行人穿越道上為取締認定基準。 

二、路口有人指揮時，不聽從指揮強行通過者，得逕予認定舉發。三、以攔停

舉發方式執行為原則，但當場不能或不宜攔截製單舉發者，得直接逕行舉發。 

依道路交通管理處罰條例規定，汽機車若不停等禮讓行人，可罰 1,200 元以上

3,600 元以下；汽機車闖紅燈罰 1,800 元以上 5,400 元以下；紅燈右轉罰 600 元以

上 1,800 元以下；若不禮讓視障人士或導盲犬，更將加重處罰。行人沒走行穿線則

可罰 300 元。 

【資料來源：本文援引 109 年 09 月 01 日外籍勞工通訊社】 
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鼓勵失業勞工投入營造業工作，  

勞動部最高獎勵 10.8 萬元。  

勞動部為配合現階段前瞻基礎建設及臺商回流投資發展，所致營造業人力需求

之推升，於今(7)日發布施行「鼓勵失業勞工受僱營造業工作試辦計畫」，提供失業

勞工最高 10 萬 8 千元的就業獎勵津貼，鼓勵失業勞工受僱從事營造業工作，並協

助充實營造業人力。 

  勞動部表示，為促進失業勞工就業，協助紓緩特定行業缺工情形，已實施

「鼓勵失業勞工受僱特定行業作業要點」及「鼓勵失業勞工受僱照顧服務業作業要

點」，運用勞工就業獎勵措施，鼓勵失業勞工投入特定製造業及照顧服務業工作。今

為配合現階段國家發展建設人力需求，進一步擴大就業獎勵措施適用範圍，以提高

失業勞工投入營造業工作的意願，並期能持續穩定就業。 

  依「鼓勵失業勞工受僱營造業工作試辦計畫」規定，失業勞工符合失業滿

30 日以上、非自願離職或經公立就業服務機構評估情形之一，向公立就業服務機構

辦理求職登記，經推介受僱於營造業法所訂綜合營造業、專業營造業及土木包工業

廠商從事營造業工作（但不包括從事會計、財務、文書等商業及行政專業人員、商

業及行政助理專業人員、事務支援人員之工作），受僱於同一雇主滿 30 日，且每月

薪資不低於勞動部公告的每月基本工資者，依任職期間，每月發給新臺幣 5,000 元

至 7,000 元就業獎勵，最長發給 18 個月，最高獎勵 10 萬 8,000 元。 
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  勞動部進一步說明，除本次施行的營造業工作就業獎勵措施外，若營造業

雇主僱用經公立就業服務機構推介的特定類型失業勞工，還可以依「就業保險促進

就業實施辦法」申請僱用奬助，有求職需求的勞工及求才需求的事業單位可多加運

用。如果想進一步瞭解相關措施與服務內容，可撥打 24 小時免付費客服專線

0800-777-888，由專人提供諮詢服務，或至台灣就業通（網址：

https://www.taiwanjobs.gov.tw）查詢，也可以就近至各地公立就業服務機構詢

問。 

【資料來源：本文援引 109 年 09 月 07 日勞動部勞動力發展署新聞稿】 
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移工上網賣仿冒品  違反商標與就服法  

將處刑責與罰金  廢聘並不可再來台工作  

由於日前有移工在網路上販賣仿冒品被查獲，勞動部特別將商標法第 95、96、

97 條文，翻譯印尼、越南、英文與泰國 4 國文字，讓外籍移工清楚違法將面對刑責

與罰金，還要支付大筆賠償金；同時外籍移工因違反就業服務法「從事許可以外工

作」，將會被廢止聘雇許可，以後無法再來台工作。 

  勞動部說明，保二總隊來文說明查獲外籍移工與僑外生在臺上網從事販賣仿

冒品，希望協助宣導，勞動部將商標法相關條文摘要翻譯宣導說明，強調正版商品

才能有販售行為，以免觸法。 

 『案例一』是印尼籍女移工看到很多同鄉的好朋友都喜歡用名牌商品，就上網

向中國淘*網進貨仿冒 CHANEL 香奈兒香水、CASIO 卡西歐手錶、ADIDAS 愛迪達

運動服等仿冒品，再利用個人臉書、LINE 社群方式販售給在臺灣同鄉。但在臺灣

販售仿冒品是違法的，因此被警察找上，到家中搜索查獲大批仿冒品香水、手錶等

共 400 多件，侵權市值約 200 萬元。 

 『案例二』印尼籍男子 10 年前從印尼來臺就讀大學，畢業後留在臺灣居住。

經營網路拍賣，從國外進口仿冒 ADIDAS 愛迪達、NIKE 耐基等仿冒運動襪來賣，

但後來被警方發現，到家裡搜索查獲超過 8,000雙仿冒襪子，侵權市值約 200萬元。 

 依商標法第 97 條規定，明知他人所為之前二條商品而販賣，或意圖販賣而持



※本內容禁止無標明出處之轉貼文章，請標明出處或設定原文連結※

恆欣人力資源管理顧問有限公司 地址︰桃園市桃園區同德五街 212 號 電話︰03-3565851

有、陳列、輸出或輸入者，處一年以下有期徒刑、拘役或科或併科新臺幣五萬元以

下罰金。 

  勞動部指出，在臺灣販售仿冒品違反商標法規定，因此案例一移工與案例二

僑外生都將要面對一年以下有期徒刑、新臺幣五萬元以下罰金；另外印尼籍移工還

將依違反就服法第 73 條規定從事許可以外工作，將會被廢聘並不可再來台工作。 

【資料來源：本文援引 109 年 09 月 02 日外籍勞工通訊社】 
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基本工資調漲 預告修正勞保、勞退分級表  

勞保將逕調 287 萬人 勞退影響 115 萬人 

勞動部日前正式公告，110 年 1 月 1 日起，基本工資月薪調至 2 萬 4,000 元、

時薪調升至 160 元。配合基本工資調升，「勞工保險月投保分級表」與「勞工退休

金月提繳分級表」也將一併修正調整，其中預估勞保影響約 287 萬人及勞退影響

115 萬人。 

勞動部 109 年 9 月 7 日公告修正每小時基本工資為新臺幣 160 元，每月基本

工資為新臺幣 2 萬 4,000 元，自 110 年 1 月 1 日生效。勞動部估算每月基本工資

由 2 萬 3,800 元調整至 2 萬 4,000 元，約有 155.85 萬名勞工受惠（包含本國勞工

109.77 萬名與外籍移工 46.08 萬名。） 

另依現行勞保條例，110 年勞保普通費率將調漲至 11.5％（含就保 1％），雇

主聘「一般勞工」、薪資以 2 萬 4,000 元計算，其勞保費負擔為 1,932 元、每人增

加 99 元，勞工自行負擔保費為 552 元、增加 28 元，政府負擔 276 元、增加 14

元。 

至於適用勞基法的雇主聘一名「外籍移工」薪資以 2 萬 4,000 元計，勞保費率

為 10.5％（無就保），其勞保費負擔為 1,764 元、增加 98 元，外籍移工自付保費

504 元、增加 28 元，政府負擔 252 元、增加 14 元。 

配合基本工資調升，勞動部 109 年 9 月 8 日預告「勞工退休金月提繳分級表」



※本內容禁止無標明出處之轉貼文章，請標明出處或設定原文連結※

恆欣人力資源管理顧問有限公司 地址︰桃園市桃園區同德五街 212 號 電話︰03-3565851

修正草案，109 年 9 月 10 日預告「勞工保險月投保分級表」修正草案。 

勞動部說明，勞保分級表部分，原第 1 級之月投保薪資 23,800 元予以刪除，

原第 2 級 24,000 元遞移為第 1 級，其餘金額均未修正並依序遞移。修正後分級表

計 15 級。至於勞退分級表部分，將現行規定第 20 級刪除、第 21 級移列修正為第

20 級，並將實際工資/執行業務所得級距下限修正，現行規定第 22 級至第 62 級移

列為第 21 級至第 61 級，其餘維持不變，並自 110 年 1 月 1 日生效。 

勞動部進一步說明，基本工資調高後在勞保部分約有 287 萬人會被調高投保薪

資，就保約有 107 萬人，勞退新制則會有 115 萬人；勞保基金每年將增加 7.2 億元

保費收入、就保 2 千萬元；勞保每年支出預估增加 1.3 億元、就保支出約 1 千萬元。 

【資料來源：本文援引 109 年 09 月 14 日外籍勞工通訊社】 
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資訊分享-主動脈剝離能預防嗎？致命性胸痛別輕忽！

專家為你統整  5 大觀念，高血壓族群要當心！  

一、主動脈剝離是什麼 

主動脈剝離是一種複雜且致死率極高的心血管疾病，主動脈是人體最大的血

管，由心臟出發，往下延伸經過腹腔，分支往各個臟器，再一路往下肢發展，往

上則延伸到腦。 

因此，主動脈剝離的症狀會隨發生的位置而不同，但若剝離發生在心臟附近，

出現的症狀會與心肌梗塞症狀類似，並且能最快奪走生命。 

我們的血管由內膜、中層及外膜三層組織構成，會因為高血壓、高血脂、高

血糖、外傷導致受損、…等等因素，導致內膜層有破損，形成一個『假腔室』，而

其會阻斷原本的血流，等到血壓過大導致破裂時，大量滲入的血液時就會將主動

脈壁撕裂，形成所謂所謂的「主動脈剝離」。 

依據統計，急性主動脈剝離若是不及時處理，至少 50% 的患者在發生後 48 

小時以內便會死亡，等於是以每小時 1％ 速率增加致死率。 

主動脈剝離時患者會感覺強烈的撕痛感，多數也會因血液到不了腦部而立刻

昏倒，一旦發生必須立刻進行搶救，是避免死亡的唯一方式。 

二、誰是主動脈剝離高風險群 



※本內容禁止無標明出處之轉貼文章，請標明出處或設定原文連結※

恆欣人力資源管理顧問有限公司 地址︰桃園市桃園區同德五街 212 號 電話︰03-3565851

台灣一年大概會有 200 例以上的主動脈剝離患者，根據統計，除了意外引起

的血管壁受損外，最常見的起因就是因為高血壓。 

因為主動脈剝離主要是起因於血液強大的衝擊力，導致血管壁被撕裂開，所

以當血壓愈高、衝擊力就愈高，因此誘發主動脈剝離的最危險誘因就是高血壓。 

>主動脈剝離高風險 8 大族群 

主動脈剝離高風險族群 1：高血壓患者 

主動脈剝離高風險族群 2：先天性主動脈窄縮、脈瓣異常者 

主動脈剝離高風險族群 3：馬凡氏症候群 

主動脈剝離高風險族群 4：意外外傷導致 

主動脈剝離高風險族群 5：懷孕孕婦 

主動脈剝離高風險族群 6：愛吸菸者 

主動脈剝離高風險族群 7：三高患者 (高血壓、高血糖、高血脂) 

主動脈剝離高風險族群 8：高強度的重量訓練 

三、主動脈剝離有哪些症狀 

典型的症狀就是劇烈胸痛！( 90 % 患者都會有)，並且會一路延伸到背部。 

據描述是像肌肉被撕裂般的疼痛，也會因為主動脈延伸至全身，而有疼痛延

伸至頸、下背…等位置的現象，而且是突然在幾秒鐘內感到的劇烈疼痛感。 

當然，視主動脈剝離發生的位置不同，病患會受影響的器官與症狀也可能有
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些許不同，也可能會有下列症狀表現 e.g. 腹痛、腰痛、突然半側無力、喘不過氣…

等等。 

另外多數隨著時間推移，會伴隨血壓升高、心肌阻塞、臟器缺血、休克昏迷…

等致命症狀陸續出現，一旦發生尚有時間緊急送醫搶救是唯一重要的事。 

四、主動脈剝離的嚴重後遺症 

主動脈剝離有極高致死率，最大的遺憾當然就是死亡… 

倘若有機會救回，多數也會因為相關臟器無法即時接收到血液，導致各種缺

血性的併發症、後遺症狀況。 

>主動脈剝離嚴重後遺症 

主動脈剝離後遺症 1 : 死亡 

主動脈剝離後遺症 2 : 急性心衰竭 

主動脈剝離後遺症 3 : 腸缺血 

主動脈剝離後遺症 4 : 肢體缺血性壞死 

主動脈剝離後遺症 5 : 腦中風 

主動脈剝離後遺症 6 : 急性腎衰竭 

主動脈剝離後遺症 7 : 缺血性引起的複合併發症 

五、主動脈剝離該怎麼預防 

預防主動脈剝離方法 1 : 每日定時監測血壓 (高血壓患者更要慎重看待) 
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預防主動脈剝離方法 2 : 維持適當體重 

預防主動脈剝離方法 3 : 戒菸、不酗酒 

預防主動脈剝離方法 4 : 定期健康檢查 

預防主動脈剝離方法 5 : 飲食盡量避免高鹽高糖、蔬果要吃 

預防主動脈剝離方法 6 : 減少攝取高膽固醇食物 

預防主動脈剝離方法 7 : 養成運動習慣，維持肌肉量與代謝 

預防主動脈剝離方法 8 : 避免報復性熬夜 

預防主動脈剝離方法 9 : 適度出放鬆排解壓力 

預防主動脈剝離方法 10 : 搭配適量保健食品保養 e.g. 魚油/藻油補充

Omega-3 

希望大家都能練習更健康的生活方式，讓自己、親友一起降低與遠離主動脈

剝離的高風險群，讓彼此都能擁抱彼此更久，避免遺憾來的措手不及，成為一生

最痛的捨不得，而只能依依不捨的告別。 

【資料來源：本文援引 109 年 09 月 26 日 Health Blog 收錄所有營養保健知識

http://blog.vitabox.com.tw/2020/09/aortic-dissection-prevention/】 


